Nhóm công tác:  6
PHIẾU ĐÁNH GIÁ TIÊU CHÍ
Tiêu chuẩn 7: Nghiên cứu khoa học, ứng dụng, phát triển và chuyển giao công nghệ
Tiêu chí 7.1: Xây dựng và triển khai kế hoạch hoạt động khoa học, công nghệ phù hợp với sứ mạng nghiên cứu và phát triển của trường cao đẳng.

1. Mô tả và phân tích các hoạt động của trường liên quan đến tiêu chí, so sánh đối chiếu với mặt bằng chung, với chính nhà trường trong các năm trước, với các quy định chung
Yêu cầu 1:   Xây dựng và triển khai kế hoạch hoạt động khoa học công nghệ
- Trường đặc biệt chú trọng xây dựng và triển khai hoạt động khoa học công nghệ phù hợp với sứ mạng nghiên cứu và phát triển của trường được xác định trong  Kế họach phát triển trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minhgiai đọan 2013-2018 và tầm nhìn đến năm 2020 [H7.1.1]

- Công tác quản lý khoa học - công nghệ của trường được thực hiện theo tiến độ của kế họach đề tài nghiên cứu khoa học các cấp [H7.1.5].

- Trường cụ thể hóa chỉ tiêu trong nghị quyết hội nghị cán bộ, công chức hàng năm [H7.1.6]

- Trong việc triển khai xây dựng kế hoạch hoạt động nghiên cứu khoa học, phòng QLKH - HTQT thông báo đến các đơn vị và cá nhân, đề xuất hướng nghiên cứu cho hàng năm  [H7.1.7]

- Công tác NCKH được tổng kết trong các hội nghị tổng kết khoa học và Đào tạo hàng học kỳ, hàng năm, hội nghị tổng kết khoa học và công nghệ 5 năm (2006-2011) nhằm khắc phục những tồn tại và vạch ra phương hướng  thực hiện trong năm tới cho CBGV của Trường [H7.1.9].
Yêu cầu 2: Có kế hoạch phù hợp với sứ mạng nghiên cứu và phát triển của trường cao đẳng.
- Hoạt động khoa học - công nghệ của Trường  được triển khai trên cơ sở các văn bản hướng dẫn của các cấp phù hợp với sứ mạng nghiên cứu và phát triển của trường cao đẳng. [H7.1.2; H7.1.3]
- Trường ban hành các “Quy định về  nhiệm vụ nghiên cứu khoa học đối với giảng viên Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh”, trong đó có hướng dẫn đăng ký theo quy trình cũng như xây dựng thuyết minh đề tài nghiên cứu của các cấp [H7.1.4].

- Các hoạt động KH và CN được tổng kết theo học kỳ và theo năm, hội nghị tổng kết khoa học và công nghệ 5 năm (2006-2011) nhằm khắc phục những tồn tại và vạch ra phương hướng  thực hiện trong năm tới cho CBGV của Trường [H7.1.9].
2. Điểm mạnh và những yếu tố cần phát huy
- Trường có chiến lược và dự án tăng cường năng lực NCKH của GV.

- Cán bộ lãnh đạo luôn có chủ trương khuyến khích cá nhân NCKH. Đội ngũ cán bộ quản lý chủ động xây dựng kế hoạch nghiên cứu, triển khai thực hiện theo đúng các quy định, văn bản hướng dẫn do cấp trên ban hành. 

- Đội ngũ cán bộ giảng dạy tự giác tuân thủ theo kế hoạch, quy trình và tiến độ thực hiện từ khi đăng ký thực hiện đề tài đến khi nghiệm thu, góp phần nâng cao hiệu quả của kết quả các đề tài.
- Trường đã xây dựng và triển khai hoạt động NCKH mỗi năm hai đợt (thời gian triển khai tùy vào tình hình thực tế) nhằm giải quyết kịp thời những vấn đề cấp bách trong công tác dạy - học.  
- Trường đã xây dựng quy định cụ  thể hướng dẫn quy trình thực hiện các hoạt động NCKH. 
- Trường đã chủ động trong việc sử dụng nguồn ngân sách Nhà nước dành cho hoạt động NCKH.
- Có chế độ kịp thời khen thưởng cá nhân, tập thể đạt thành tích tốt trong hoạt động NCKH.
3. Những tồn tại, giải thích nguyên nhân
- Trường đã chủ động trong việc sử dụng nguồn ngân sách Nhà nước dành cho hoạt động NCKH nhưng chưa đến 1% ngân sách.
- Chưa vận dụng triệt để hoạt động có đề tài NCKH vào tiêu chí xét danh hiệu thi đua cá nhân và tập thể hàng năm.

4. Kế hoạch hành động 
- Chủ động phân bổ 1% ngân sách dành cho hoạt động NCKH. 
- Vận dụng triệt để hoạt động có đề tài NCKH vào tiêu chí xét danh hiệu thi đua cá nhân và tập thể hàng năm. Đối với chiến sĩ thi đua cấp thành phố và cấp cơ sở phải có công trình NCKH thay cho SKKN.
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